
Здесь будут списки умений и тренировочных задач, необходимых для участия в проекте в
определенном качестве.

Для участия в определенном качестве требуются умения в некоторых направлениях на
начальном уровне ("Где инструкция"), в некоторых на уровне осознания ("Эксперт"). Частая
и критичная ошибка в том, что ненужные направления пытаются изучить на уровне
осознания, из-за чего на требуемые направления не остается времени. К тому же,
отсутствие понимания своей задачи в рамках общего процесса и целей каждого этапа
приводит к фрагментарным несвязанным и быстро испаряющимся знаниям.

Некоторые умения естественно будут пересекаться между направлениями. Они будут
вынесены в раздел "Общие умения" в рамках главы.

В связи с серьезным развитием технологий, обычно существует несколько (десятков)
вариантов решения задачи. Сюда включаются и правила оформления, сохранения, ... Однако
в рамках проекта должен выбираться один вариант. Он может быть неоптимальным,
длинным, но так было определено. Изменение варианта должно обновлять весь проект,
иначе в перспективе будет бардак. Поэтому обычно указывается предпочтительный вариант
для конкретного проекта. Если он отсутствует - его нужно определить)

Алгоритм изучения

Сделать тестовый стенд
Разобраться с бизнес процессами, сделать по инструкции периферийные задачи и
запомнить, как искать инструкции
Убедиться (вспомнить) в наличии необходимых экспертных знаний направления
В зависимости от желания/необходимости начать изучать в рамках выбранного
бизнес процесса непосредственно связанные задачи на экспертном уровне. Цель в
том, чтобы в как можно большем количестве бизнес процессов этапы были
осознаны. Желательно связанное понимание, то есть два последовательных этапа
лучше трех разрозненных.
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